HoistFinance

Valberedningens forslag och motiverade yttrande infor arsstamman 2021

Bakgrund

Infor drsstamman 2021 har valberedningen i Hoist Finance AB (publ) (“Hoist Finance” eller
"Bolaget”) bestatt av Erik Selin (Erik Selin Fastigheter AB), Jan Andersson (Swedbank Robur
Fonder), Per Arwidsson (Per Arwidsson och ndrstdende) och Ingrid Bonde (styrelseordférande
i Hoist Finance). Valberedningens ordférande har varit Jan Andersson. De tre
dgarrepresentanterna representerar ca 34 procent av rostetalet for samtliga aktier i Hoist
Finance per den 28:e februari 2021.

Valberedningen har infor drsstdmman 2021 haft fem protokollforda sammantraden samt
daremellan haft |6pande kontakt. For sin utvdrdering av styrelsen i Hoist Finance har
valberedningen diskuterat Bolagets verksamhet, mal och strategier med VD och
styrelseordforande. Valberedningen har dven tagit del av styrelsens egen utvdrdering av sitt
arbete och intervjuat enskilda ledamater.

Valberedningen informerades i september 2020 om att styrelsens ordférande Ingrid Bonde
avbojer omval vid drsstdmman 2021. Under hésten 2020 meddelade dven ledaméterna Cecilia
Daun Wennborg, Liselotte Hjorth och Robert Kraal att de inte star till férfogande fér omval vid
arsstdmman 2021.

Mot denna bakgrund har valberedningen bedrivit ett omfattande arbete med att identifiera
lampliga kandidater som tillsammans med de kvarstdende ledamoterna formar en styrelse som
kan leda den fortsatta utvecklingen av Hoist Finance. Detta i enlighet med de langsiktiga mal
om effektivitet, Ionsamhet och hallbarhet som styrelsen har satt upp. Valberedningen har i sitt
sokande lagt sarskild vikt vid att hitta personer med gedigen erfarenhet av att styra foretag
under finansiell reglering, liksom personer med erfarenhet av internationell verksamhet av
Bolagets karaktar.

Valberedningens motiverade yttrande avseende forslag till antal styrelseledamaoter, val av
styrelse och styrelseordférande

Valberedningen foreslar féljande:

e attstyrelsen ska besta av nio (tidigare sju) ledaméter, utan suppleanter;
e omval av Malin Eriksson, Henrik Kall och Lars Wollung;

e nyval av Fredrik Backman, Mattias Carlsson, Per Anders Fasth, Niklas Johansson,
Helena Svancar och Peter Zonabend; och

e nyval av Mattias Carlsson som styrelseordforande.
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Kort presentation av ledamoter som foreslas for nyval:

Fredrik Backman (fédd 1981) ar VD for Ludvig & Co Group. Han har tidigare haft olika roller
inom Intrum AB, bl a som VD for Intrum Sverige och CFO f6r region Norra Europa.

Mattias Carlsson (fodd 1972) ar VD for TF Bank. Han har tidigare varit styrelseordforande for
TF Bank, chef inom konsumentkrediter hos Resurs Bank och haft olika rollerinom banken SEB.

Per Anders Fasth (fodd 1960) ar styrelseordférande i FundedByMe och Lyra Financial Wealth,
och styrelseledamot i bl a Skandiabanken och Atle Investment Services. Han har tidigare haft
olika ledande befattningar inom banken SEB, varit VD fér SBAB Bank och styrelseledamot for
Piraeus Bank SA och andra finansiella institutioner.

Niklas Johansson (fodd 1961) ar styrelseledamot i bl a Skandia Liv och Apotekets
Pensionsstiftelse. Han har tidigare varit koncernchef for Carnegie Investment Bank,
styrelseordférande  for  Skandiabanken och finansrdd och avdelningschef pa
Finansdepartementet och pa Naringsdepartementet.

Helena Svancar (fodd 1975) ar M&A-chef for Ericsson. Hon har tidigare arbetat inom
investment banking i London, New York och Stockholm, senast som Managing Director och
chef for Corporate Finance i Norden pa Deutsche Bank.

Peter Zonabend (fodd 1980) ar VD for Arwidsro Fastighets AB och styrelseledamot i Oasmia
Pharmaceutical. Han har tidigare varit VD for Victoria Investment Holdings Ltd och senior
bitrddande jurist hos Fylgia KB.

Valberedningen har bedomt att det, med tanke pa Bolagets regulatoriska och
verksamhetsmassiga komplexitet, samt det faktum att fyra av sju nuvarande ledamoter lamnar
styrelsen, &r befogat att utoka styrelsen med tva ledamoter.

| sitt arbete har valberedningen sarskilt beaktat Bolagets egen policy rorande mangfald i
styrelsen liksom kraven i Svensk kod for bolagsstyrning om att strava efter mangsidighet,
bredd och jamn konsfordelning samt Europeiska bankmyndighetens riktlinjer avseende
lamplighetsbedémningar av styrelseledamater.

Sammantaget anser valberedningen att den foreslagna styrelsen, med hansyn till Bolagets mal
och strategier och utmaningar pa kort och 1dng sikt representerar den erfarenhet, kunskap och
kompetens som kravs. Valberedningen har sarskilt bedomt att samtliga foreslagna ledaméoter
har den tid som krdvs for att fullgora uppdraget som ledamot i Bolagets styrelse.

Valberedningens forslag innebar att styrelsen ska bestd av tva kvinnor och sju man. Det
uppfyller inte malet om jamn konsfordelning, men valberedningen erinrar att styrelsen i Hoist
Finance under aren sedan Bolaget bdrsnoterades har haft en klar majoritet av kvinnliga
ledamoter. Det ar valberedningens ambition att arbeta for att aterstdlla en jamn
konsfordelning.
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Valberedningens forslag till styrelse uppfyller kraven pd@ oberoende i Svensk kod for
bolagsstyrning. Samtliga foreslagna ledamaoter &r att anse som oberoende i forhallande till
saval Bolaget, foretagsledningen samt storre dgare, med undantag for Peter Zonabend som
inte ar oberoende i relation till Arwidsro, en av Bolagets storsta aktiedagare.

Information om samtliga foreslagna ledamoter finns pd Bolagets webbplats,
www.hoistfinance.com.

Valberedningens 6vriga forslag till arsstamman 2021
Ersattning till styrelsen

Valberedningen foreslar oférandrade styrelsearvoden jamfort med 2020.
Styrelseordférande: 1 475 ooo kr

Styrelseledamot: 490 o0oo kr

Ordforande risk- och revisionsutskottet: 200 ooo kr

Ledamot risk- och revisionsutskottet: 125 0oo kr

Ordforande investeringsutskottet: 175 ooo kr

Ledamot investeringsutskottet: 100 ooo kr

Ordforande ersattningsutskottet: 50 ooo kr

Ledamot ersattningsutskottet: 50 ooo kr

Val av revisor och ersattning till revisor

Valberedningen foreslar, i enlighet med rekommendation fran styrelsens risk- och
revisionsutskott, omval av revisionsbolaget EY for tiden intill slutet av drsstdmman 2022. EY
har meddelat att, under forutsattning att valberedningens forslag antas av arsstamman, den
auktoriserade revisorn Daniel Eriksson kommer att kvarstd som huvudansvarig revisor.
Valberedningen foreslar att revisorsarvode ska utga enligt godkand rakning.

Val av ordférande pa arsstamman

Valberedningen foreslar att styrelsens ordférande Ingrid Bonde utses till ordférande pa

arsstamman.
Stockholm, mars 2021
Hoist Finance AB (publ)
Valberedningen
Hoist Finance AB (publ)
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